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大王製紙株式会社 

 

「健康経営優良法人（大規模法人部門）～ホワイト 500～」 

６年連続で認定 
 

 

大王製紙株式会社（住所：東京都千代田区）は、経済産業省と日本健康会議が共同で進める「健康経営※優良

法人（大規模法人部門）～ホワイト 500～」に 6 年連続で認定されました。 

※健康経営は、健康経営研究会の登録商標です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大王グループは、「活力ある健全な企業グループとして永続的に進化・発展していく」を健康宣言に掲げ、全社員

参加の下、「ライフ・ワークバランスの推進」、「生活習慣の改善」、「メンタルヘルスケアの充実」、「疾病の早期発見・

早期治療」を４本柱として取り組んでいます。 

＜重点取り組み事項＞ 

１．女性の健康理解の推進 

全社員を対象に女性の健康課題を理解しキャリア継続を考える機会として、月経による不調と不妊治療の 

基礎知識、更年期に起こる心身の不調をテーマにしたオンラインセミナーを開催しました。また、管理職向けに、

当事者が望む支援やメンタルヘルスのケア、コミュニケーションの取り方、といった心身の健康全般をテーマに取り 

上げた研修を実施しました。 

２．禁煙チャレンジの推進 

社員の禁煙を推進するため、情報提供や大王製紙健康保険組合による禁煙外来費用の助成に加え、2019 年

度以降は、役員・管理職を対象に禁煙チャレンジを実施しています。喫煙率について、2019 年度は 30.5％でした

が、2020 年度は 26.1％、2021 年度には 23.9％と、着実に改善しています。 

今後も社会から信頼される活力ある健全な企業グループであり続けられるよう、人も企業も健康であることに鋭意努力

を重ねて参ります。 

 

＜ご参考＞ 

大王グループ健康経営の取り組み：https://www.daio-paper.co.jp/csr/integrated/health/ 

 

 

【本リリースに関する問い合わせ先】 

大王製紙株式会社 総務部広報課 北野、ウーデン TEL：03- 6856-7501 

https://www.daio-paper.co.jp/csr/integrated/health/

